& @ICDIF ) &= swxwn FT

UIMBAGA PULATIAAN KXRIA
i XKAN

Tralning - Consultancy - Assessment & Recrultment - Research 3=

Your Strategic Partner

COMPANY
PROFILE LPPI
2025




SEJARAH
SINGKAT

Company Profile | LPPI

18 Desember 1958

Didirikan dengan nama
Yayasan Akademi Bank
(YAB) atas inisiatif awal dari
Bl, BNI, Bank Industri
Negara, BRI, Bank Tabungan
Pos, Perbanas dan Yayasan
Pendidikan Kader Bank.

30 April 1970

Kantor Notaris Abdul
Latief dengan Akte
No.94 berubah nama
menjadi Yayasan
Pengembangan
Perbankan Indonesia

(YPPI).

8 Juni 1993

Sempat berganti nama
menjadi Institut Bankir
Indonesia (IBl), Rachmat
Saleh (sebagai Gubernur
Bl) menyatakan
kesediaan Bl untuk
mengembangkan usaha
YPPI (LPPI) atas beban
biaya BI.

29 Agustus 2003

IBI diserahkan kembali
ke Pengurus Yayasan
LPPI. Sepanjang masa

peralihan, operasional

kegiatan lembaga tetap
berjalan sebagaimana
biasa.

24 Januari 2023

Nama Lembaga
Pengembangan Perbankan
Indonesia berganti nama
menjadi LPPI Your
Strategic Partner yang
memiliki visi misi dalam
pengembangan SDM di
Industri Jasa Keuangan dan
Non Jasa Keuangan.

21 Agustus 1963

Nama Yayasan Akademi
Bank (YAB) berganti nama
menjadi Yayasan Perguruan
Tinggi IlImu Keuangan dan
Perbankan (PTIKP) dan
dibawahi oleh Menteri
Urusan Bank Sentral/
Gubernur Bank Indonesia.

29 Desember 1977

Berdasarkan akta no.24,

pendiri LPPl adalah Bank

Indonesia melalui Kantor
Notaris Karsono SH.

30 Oktober 2002

Dewan Nasional IBI
memutuskan IBl akan
menjadi organisasi Profesi
Bankir di Indonesia dan
melepaskan kegiatan
pendidikan, pelatihan,
penelitian, pengembangan
serta konsultasi.

27 Desember 2012

Menurut akta notaris
Ferry Mahendra Permana,
S.H. nomor 5, didirikan
LPPI era baru yang
menjalankan kegiatannya
sampai saat ini.
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VISI

Menjadi Strategic Partner Pengembangan Industri Jasa Keuangan dan Non Jasa
Keuangan yang terpercaya dan terkemuka di tanah air, serta mendapat pengakuan
internasional.

MISI

« Meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia Industri Jasa Keuangan dan
Non Jasa Keuangan melalui pengembangan pengetahuan, keterampilan,
dan sikap (knowledge, skill, attitude);

Membantu Pemerintah, Bank Indonesia dan Otoritas Jasa Keuangan dalam
mengembangkan industri Jasa Keuangan dan Non Jasa Keuangan yang
sehat, berkualitas, dan berkontribusi bagi perekonomian nasional;

« Sebagai Center for Leadership and Ethics, ICDIF, CSFK, CPST untuk industri
Jasa Keuangan dan Non Jasa Keuangan.




DEWAN DIREKSI

HERU KRISTIYANA

Direktur Utama LPPI

Heru Kristiyana merupakan lulusan S1 Fakultas Hukum
Universitas Diponegoro, lalu mengawali karirnya di Bank
Indonesia pada tahun 1982. Setelah itu beliau melanjutkan
pendidikan ke jenjang Master di bidang IllImu Ekonomi.
Jabatan beliau di Bank Indonesia yaitu sebagai Direktur
Eksekutif Departemen Pengawasan Bank 3 pada tahun
2013. Pada tahun 2014 beliau menjabat sebagai Deputi
Komisioner Pengawas Perbankan IV di OJK. Lalu di tahun
2017, Beliau ditetapkan sebagai Anggota Dewan Komisioner
OJK periode 2017-2022. Saat ini beliau menjabat sebagai
Direktur Utama LPPI dan juga menjabat sebagai Komisaris
Independen Bank Mandiri.

Dr. ACHMAD FAUZI

Direktur LPPI

Bapak Achmad Fauzi diangkat sebagai Direktur LPPI sejak 1 Juli 2025.
Bapak Achmad Fauzi menempuh Pendidikan S1 Fakultas Ekonomi
Universitas Krisnawipayana, S2 Magister Hukum Bisnis Universitas
Padjadjaran, dan S3 di Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Trisakti.
Selain pernah menjadi Staff Ahli Direksi LPPI, sebelumnya beliau pernah
menjabat sebagai Group Head di Bank Syariah Mandiri yaitu Corporate
Secretary, Human Capital Group, Legal Group, Transactional Banking
Group, dan Institutional Banking Group. Lalu selain itu, beliau pernah

menjabat Kepala KPO, Kepala UUS, Direksi di IFI Bank.

Beliau mengawali kariernya di Bank, bermula dari Chase Manhattan
Bank pada tahun 1989. Bapak Achmad Fauzi merupakan pemegang

Sertifikat Manajemen Risiko Jenjang 6, dan juga sebagai Asesor

Manajemen Risiko BNSP. Beliau kerap terlibat dalam berbagai proyek
strategis seperti: Spinoff UUS, Corporate Plan, KUB, Recovery Plan, HC

Strategic Plan, penyusunan Profil Kompetensi, KPI, SOP Jaringan,
Anggaran Dasar, dan lain sebagainya.
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Dr. RETNO WAHYUNI WIJAYANTI
Direktur LPPI

Ibu Retno Wahyuni Wijayanti diangkat sebagai Direktur LPPI
sejak 20 Juli 2022. Beliau meraih gelar Sarjana dari Fakultas
Pertanian, Institut Pertanian Bogor dan gelar Magister di bidang
M.B.A di Drexel University, Philadelphia, USA. Beliau juga telah
menyelesaikan pendidikan Doktor (S3) di Universitas Indonesia
dengan konsentrasi pada bidang Iimu Manajemen Stratejik.
Saat ini, beliau juga menjabat sebagai Komisaris Independen PT
Bank Raya Indonesia Tbhk (periode 2023-sekarang). Sebelumnya,
beliau menjabat sebagai Komisaris PT Bahana Bukit Pelangi
(periode 2021-2022) dan SEVP Change Management &
Transformation Office, PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk
(periode 2020-2021).

EDY SETIADI

Direktur LPPI

Bapak Edy Setiadi diangkat sebagai Direktur LPPI sejak April
2020. Beliau meraih gelar Sarjana dari Fakultas Peternakan
Universitas Padjadjaran dan melanjutkan pendidikan Magister
di bidang Agriculture Economics di Ohio State University,
Amerika Serikat. Saat ini, beliau juga menjabat sebagai
Komisaris Utama merangkap Komisaris Independen PT Asuransi
Untuk Semua (periode Agustus 2022-sekarang) dan Komisaris
Independen Asuransi Sun Life Financial Indonesia (periode
Februari 2024-sekarang).

Sebelumnya, beliau menjabat sebagai Komisaris Independen
Bank Muamalat Indonesia (periode 2018-Juni 2022), Staf Ahli
Direksi LPPI (periode Januari 2018-Maret 2020), Deputi
Komisioner Pengawas Industri Keuangan Non Bank (IKNB)
Otoritas Jasa Keuangan (periode 2015-2017), serta Direktur
Eksekutif Perbankan Syariah Bank Indonesia (periode 2012-
2013).
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STAF
AHLI DIREKSI

ZAINAL FANANI

Zainal Fanani merupakan lulusan
dari Institut Teknologi Sepuluh
November Surabaya dengan
meraih gelar Sarjana Teknik Sipil
Bidang Studi Transportasi.
Berpengalaman di Industri
Perbankan Syariah. Mengawali
karir di Perbankan dengan
mengikuti Pendidikan Eksekutif
Bank di Bank Susila Bakti, dan
jabatan terakhir sebagai Direktur
Kepatuhan di Bank Syariah
Mandiri. Memiliki keahlian di
bidang perencanaan, keuangan,
kepatuhan dan manajemen risiko
di perbankan syariah. Saat ini
beliau juga menjabat sebagai
Komisaris Utama Independen
Bank NTB Syariah.

AMAEA L TA. Cvna'dh M el b I

MULYA E. SIREGAR, Ph.D

Mulya E. Siregar meraih gelar Doctor of
Philosophy Consumer Economics dari Ohio State
University, Amerika Serikat pada tahun 1998.
Berpengalaman selama kurang lebih 30 tahun di
Bank Indonesia di bidang riset dan studi
Perbankan termasuk Perbankan Syariah. Tahun
2013 beliau diangkat sebagai Asisten Gubernur di
Bank Indonesia. Di tahun 2013 beliau menjabat di
OJK sebagai Deputi Komisioner yang mengawasi
tiga departemen yaitu Departemen Penelitian
dan Pengaturan Perbankan (DPNP), Departemen
Perbankan Syariah (DPbS), Departemen Perizinan
dan Informasi Perbankan (DPIP). Lalu tahun 2016-
2017, beliau ditunjuk sebagai ketua Panitia
Seleksi Badan Pengelola Keuangan Haji (BPKH).
Sejak 10 April 2017 sesuai RUPS Bank Syariah
Indonesia ditetapkan sebagai Komisaris Utama
Bank Syariah Indonesia. Menjabat sebagai
Direktur LPPI pada 2019 - 2022. Beliau saat ini
menjadi Staf Ahli Direksi LPPI dan menjabat
sebagai Komisaris Independen BTPN Syariah.
Saat ini Bapak Mulya juga menjabat sebagai
Anggota Dewan Pakar di Masyarakat Ekonomi
Syariah (MES).




FAKULTI
KEHORMATAN

Muliaman
D. Hadad

Wakil Ketua Dewan Pengawas
Danantara & Ketua Komisioner
Otoritas Jasa Keuangan 2012-
2017

Darmin
Nasution

Adrianus
Mooy

Gubernur Bank
Indonesia 1988-
1993

Gubernur Bank
Indonesia 2010-
2013

Djoko S. AgusD.W Krisna
Moeljono Martowardojo Wijaya
Direktur Utama BRI Gubernur Bank Komisaris Utama Lembaga
1993-2000 Indonesia 2013- Penjamin Simpanan 2005-

2018 2007

» MEARITA ' M el e !-‘\-1-‘1-!‘5



EXECUTIVE SUMMARY

Strategic Partnership, Stronger Fundamental & Growth dapat dicapai melalui penguatan ekosistem

05 Komunitas
Komunitas Industri

N d.
o/ I%BARA ﬁntECh indonesia

ASOSIASI
PEMBIAYAAN PERBANAS asPanda
INDONESIA ASOSIASI BANK PEMBANGUNAN DAERAH

k /

LEMBAGA |
@ m( B ™4 PENJAMIN
‘ SIMPANAN

LPPI telah menjalin hubungan yang baik dan kuat
dengan komunitas industri, pemerintah, dan media.
Selain itu, industri perbankan, yang selama ini
menjadi nasabah prioritas, turut memperkuat
ekosistem kemitraan strategis LPPI.

01

&>

"\ PENTA HELIX T

05 02
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Your Strategic Partner

03 Media

Majalah Stabilitas

Stabilitas’

Governance, Risk Management & Compliance

01 Bisnis
Bank - IKNB - Lainnya

90%

D G
1291 IKNB 900 BUMN & Tbk

Non Keuangan /

105 Bank Komersil

\1410 BPR

1% 4231 Universitas

LPPI tidak hanya menjadi mitra strategis bagi

bank, tetapi juga industri lainnya. Hal ini sejalan

dengan komitmen LPPI untuk menjadi “Your !
Strategic Partner” 74
| / 8
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PELATIHAN

SESPIBANK®

Branch Manager
Officer Development
Program

Pendidikan Perbankan
Syariah

Sustainable Finance
Awareness

ASESMEN

Asesmen Talenta
Direksi

Assessment Promotion

Assessment Talent
Mapping & Talent
Development

KONSULTANSI

Corporate
Planning
Business Process
Business
Review/Planning

REKRUTMEN

Professional Hire
Executive
Professional Hire
Officer Development
Program (ODP)

Staff Development
Program (SDP)

FASILITAS

33 Ruang Kelas

225 Hunian Penginapa
Auditorium Rachmat
Saleh

Masjid

Fitness Center
Cafetaria

MAJALAH
STABILITAS

+ Majalah Stabilitas
* Virtual Seminar
» LPPI Voice Podcast
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PELATIHAN

LPPI menghadirkan program pendidikan terbaik bagi perbankan dan jasa keuangan di Indonesia, dengan
pengalaman lebih dari 60 tahun. Tenaga Pengajar LPPI berasal dari kalangan Praktisi, Regulator, Akademisi,
serta tenaga Profesional lainnya yang kompeten. Dengan jumlah peserta rata-rata per tahunnya sebanyak
8000 peserta training, 250 training program, serta 35 program konsultansi & asesmen.

N SESPIBANK®
-

Top Management Training Level sejak tahun 1988 dengan
jumlah alumni lebih dari 1.962 alumni.

BRANCH MANAGER (PEMIMPIN CABANG)

Middle Management Training sejak tahun 1970 dengan
jumlah alumni lebih dari 5.000 alumni.

OFFICER DEVELOPMENT PROGRAM (ODP)

Low Management Training sejak tahun 1990 dengan lebih
dari 10.000 alumni.

PENDIDIKAN DASAR PERBANKAN SYARIAH

¢ Training Perbankan Syariah sejak tahun 2006 dengan lebih dari
2.500 alumni.
= SUSTAINABLE FINANCE AWARENESS

= Training Keuangan Berkelanjutan & turunannya sejak tahun 2015
memiliki lebih dari 3.598 alumni. Penyusunan modul dilakukan
bekerjasama dengan lembaga internasional GIZ & IFC.

MDA YA S s a N LAY g P R o
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MANAJEMEN TALENTA

TERP
SESPI 4

Top
Executive
Refreshment

Ampp M SESPIBANK

BMDP .4
Area Manager Program
MDP ‘ Development Refreshing and
Branch Prog ram Updating
FLDP ‘ Manager Leadership 100%
Manager Development 35%
ODP A Fe e Development  program
First Line P Leadership
rogram :
pODP ‘ Development Leadership 35%
30%
evelopmen 30% P, M il
- agerial anageria
Pre-Officer Program Leadership 20% o ,“""a?e"‘;lo% Orientation Orientation
Development ) Managerial TETI0R 30% 30%
Leadership 20% Orientation 30%
Program . Managerial
Managerial Orientation 30%
Orientation 20%
Business
Business Business Orientation
Business Business Business Orientation Orientation 35%

Orientation 15% Orientation 50% Orientation 20% 25% 25%

DNA BANKIR

Integrity, Leadership, Strategic Thinking and Orientation, Driving For Sustainable Result, Building Business Partnership and Ecosystem, Customer
Orientation, Technical Banking, Risk Awareness, Managing Diversity dan Technology Awareness

A
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KONSULTANSI DAN ASESMEN

LPPI juga menyediakan jasa konsultansi dan asesmen. Asesmen yang kami lakukan menggunakan
metode online dan offline. Selama tahun 2020-2022 asesmen dilakukan kepada lebih dari 11.200 peserta,
dan dengan klien dari BPD, BUMN, BPR, Multifinance, Social Insurance, NGO, dan lain-lain.

KONSULTANSI UNGGULAN

*  Pro-Hire and Fresh Graduate

« Rekrutmen dan Asesmen

« Talent Pool Assessment and
Recruitment entry level (Officer
Development Program Staff)

« Corporate Planning

« Business Process Review/Planning
- Company Guidelines Review

- and Development

« Business Activity in Foreign Exchange . Talent Pool Assessment and
- Sustainable Finance Action Plan Recruitment top level (BOD-
BOC)




Company Profile | LPPI

RISET

Dalam rangka menunjang kualitas program dan materi ajar, LPPI
juga melakukan riset dalam rangka memastikan kualitas yang
diberikan kepada peserta didik tepat sasaran, efektif, dan sesuai
dengan kebutuhan klien.

Saat ini Riset LPPI juga memiliki produk yang dapat menjadi solusi
strategis bagi klien, seperti:

Financial Information in Brief

Merupakan portal informasi terkini terkait kondisi
lingkungan industri Jasa Keuangan dan Jasa Non
Keuangan dengan skala global dan nasional dengan
harapan sebagai pendukung pengambilan keputusan
bagi para pelaku industri.

Merupakan aktivitas inovasi dalam rangka
pengembangan dan peningkatan kualitas layanan
yang dimiliki oleh LPPI.

a Riset Pengembangan Produk

AMAEA L TA. Cvna'dh M el b I
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LPPI's CENTERS OF EXCELLENCE
(PUSAT UNGGULAN LPPI)

ccccccc

\ CENTER FOR LEADERSHIP AND ETHICS (CLE)
Diresmikan pada 24 Mei 2014

CENTER FOR SUSTAINABLE o
FINANCE KNOWLEDGE (CSFK)
Diresmikan pada 2 April

2019

ZHCDIF ¢

® LB Lo
INTERNATIONAL CENTER FOR
DEVELOPMENT IN ISLAMIC FINANCE (ICDIF)
LEMBAGA PELATIHAN KERJA LPPI Diresmikan pada tahun
Diresmikan pada 18 Desember 2008
2020

MM YA S a4 N 4N gL P !
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... CENTER FOR SUSTAINABLE
Y= FINANCE KNOWLEDGE (CSFK)

LPPI secara resmi diresmikan sebagai Center for Sustainable Finance Knowledge (CSFK) pada
Selasa, 2 April 2019 dengan ditandatanganinya MOU antara Bappenas dan LPPI, oleh Menteri

Bappenas (Prof. Bambang Brodjonegoro) dan Direktur Utama LPPI Periode 2019 (Dr. Hartadi A.
Sarwono

PROGRAM UNGGULAN CSEK

Training
—- Sustainable
5(§) Finance

Awareness

Training
Analis
Lingkungan

Training

Pembiayaan
Green Building

Training

u Penyusunan
RAKB

Konsultansi Review &
Pengembangan Buku
@Pedoman Perusahaan &
SOP Keuangan
Berkelanjutan

Konsultansi
= Penyusunan
=7 Laporan
Keberlanjutan

Konsultansi

Sustainable Finance
reness Bank CIMB Niaga
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X CENTER FOR LEADERSHIP AND ETHICS (CLE)

EEEEEEEEEEEEEE

LPPI secara resmi diresmikan sebagai Center For Leadership and Ethics pada tanggal
24 Mei 2014 oleh Menteri Pertahanan Indonesia, Gubernur Bank Indonesia, dan
Direktur Utama LPPI.

PROGRAM UNGGULAN CLE

Training Know Your
Leadership Better First Line Manager

Officer Development
Program

SESPIBANK® Kajian Riset Tipe
(Sekolah Staf dan Kepemimpinan Bankir
Pimpinan Bank

Branch Manager Program
(Pemimpin Cabang)

Training Know Your
Decision Making Better

y
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INTERNATIONAL CENTER FOR
-5 DEVELOPMENT IN ISLAMIC FINANCE (ICDIF)

Didirikan pada tahun 2008

PROGRAM UNGGULAN ICDIF

Training Pendidikan
Dasar Perbankan
Syariah

Training Pembekalan BANK SYARIAH
| — & INDONES] A

=Y o s Ik i )
3Pr=ss LE (O

Sertifikasi Analis
Pembiayaan Syariah Level
1

Training Executive
Overview of Islamic
Bank

Konsultansi
Penyusunan Corporate
Plan

Training Branch
Manager Course of
Islamic Bank

Konsultansi Feasibility
Study/Studi Kelayakan
Bisnis

Konsultansi
Pendampingan Konversi
/ Spin-Off Lembaga
Keuangan Syariah

Training Analisa
Pembiayaan Syariah

Training Pembekalan
Sertifikasi General
Banking Syariah Level 1
dan 2

Konsultansi
Penyusunan SOP/BPP
Lembaga Keuangan
Syariah
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wevwm LEMBAGA PELATIHAN KERJA LPPI (LPK LPPI)

LPPI secara resmi menjadi Lembaga Pelatihan Kerja setelah dikeluarkannya surat pernyataan oleh Bank Indonesia pada tanggal 18 Desember
2020.

SPPUR sub bidang
Pengelolaan
Transfer Dana Bank.

SPPUR sub bidang
Pengelolaan Uang

Tunai Bank.

PRODUK

SPPUR sub bidang

. ~
SPPUR sub bidang Penukaran
Penatausahaan U N G G U LAN Valuta Asing dan Pembawaan e_0

¢

Surat Berharga

Nasabah Bank S P P U R

Uang Kertas Asing

SPPUR sub bidang
Setelmen Transaksi
Treasury

SPPUR sub bidang
Setelmen Pembayaran

Transaksi Trade
Finance
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Qrabilitas, =

Lo\a¥
Me:?tsa Sana™®

MAJALAH
STABILITAS

Didirikan pada tahun 2005, Majalah Stabilitas merupakan
majalah Manajemen Risiko pertama dan satu-satunya di
Indonesia, dengan lima keunikan dalam setiap artikel yang
disajikan:

1. Balance and Deep Analysis
Knowledge Sharing
Inspirational Information
Problem Solving
Easy Reading

Stabilitas' ™

KRISIS
LIKUIDITAS
# DALAM SATU

Cobaan Awal
1] Jaminan Sosial

Lk wnN



Company Profile | LPPI

ANNUAL EVENTS: INDONESIA RISK
MANAGEMENT OUTLOOK (IRMO)

Stabilitas’ ‘ ‘ Ketidakpastian global menjadi tantangan
ww stabiltagy sekaligus kesempatan bagi industri keuangan
- yang mampu mengoptimalkan perubahan teknologi
dan mengantisipasi masa depan
lewat kepemimpinan. , ,

Welcome Speech: Opening Remarks: Keynote Speaker:

Heru Kristiyana Aida S. Budiman Suahasil Nazara
™e7 INDONESIA e e s
Great Changesin Policy in 2024: Transform-
OUTLOOK 2024 (e I o
Opportunity

PEMBICARA SESI

“Beyond Uncertainty and Opportunity:

Technology and Leadership
as Key Elements”

%/

Clcllia A. Harun Sasmaya Tuhuleley Gildas Deograt Lumy
Direktur, Departemen Direltur Utama, Seabank Praktisi Keamanan Siber,
Kebljakan Makro- Tema: inkis Formast

prudensial, Bank Indonesia  Impact and Managing the Tema: “Cyber Crime Risk
Tema: Agilty in Uncertain-  Risk of Artificial intelligence  Mitigation Amid Cyber
ty: Challenges of Financial in Business Bonking” Security Policy In Banking
System Stability 2024* Industry*

“saviuLas

PEMBICARA SESI 2

“Beyond Uncertainty
and Opportunity.

Link Pendaftaran:
bit.ly/Ippi_IRM02024

Technology

H Leadership
ey Element™

Sunarto Xie Effend| Edy Setiad!

Senior Executive Vice Direktur Manajemen Risiko,  Direktug, LPPI

President Digital Banking, Maybank Indonesia Tema: Building Resilience

Bank Mandin Tema: “Driving Successful Organization Through Good

Tema: “Transformation Talents in Digital Era: The Leadership, Good Ethic, and

Strotegy Facing the Next Rale of Digital Leadership” Good Comporate Govenance™
Banking Era®

9 dakom hotemay
@wwapp\.ov,ld aponal.lppl ngu)pl ] @ wwwestabilitas.id
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ANNUAL EVENTS: INDONESIA
FINANCIAL SECTOR OUTLOOK (IFSO)

LARAI  seabilitas™ 40 SR B

|

Seminar

- = Sehari The th
JHAN | Stabllitay INDONESIA
i BTt e : 2025 § FINANCIAL SECTOR
V R : N { OUTLOOK 2025

Mempertahankan Pertumbuhan
yang Kuat dan Berkelanjutan

di Era Ketidakpastian

Situasi perekonomian yang menantang membutuhkan strategi bisnis yang

berkelanjutan. Perusahaan yang kuat dan terkonsolidasi serta memiliki mitigasi risiko
yang menyeluruh akan mampu melewati tantangan ekonomi global dan domestik.

LPPI
MOBILE

IFSO - ? 2 - % Sl IFSO =5 Stabilitas® IFSt
[ -~ Stabilitas’ IFSO == g 4 . = 17 Stabilitas” IFS© =

9000, Selasa, (@) Auditorium Link Pendaftaran:
() aJu

O Waswe ) miern  https://Ippi.info/IFS$02025

[

ftas’  IFSOES--  WPA  IFSO TN 4 ¢ ! - 5o - & IFSo=5-  \ppl
IFSO=a-  Stabilitas’  IFSO = il S <N : = 4 h> & - Stabilitas’
§ £ : A 8y KERJASAMA
Ei=-  Stabilitas IFSO == 2 . t Stabilitas’  IFS© SPONSORSHIP
T 3 I ) Keynote Speaker
2 : . ; Opening Speech Ogi Prastomiyono E%’_
1 ? p = -‘ - y L. b Heru Kristiyana Kepala Eksekutif Frssd
= 3 / 1 oy W Direktur Utama LPPI Pengawas IKNB OJK y
[B] 0!
TEMA SESI1 TEMA SESI 2 Rusmina ® +62 812-8607-4409
Tantangan Industri Asuransi Strategi Konsolidasi Industri Mau @se2 015 s80e 1013
di Tengah Risiko Keuangan Non Bank —
Makroekonomi 2025 Prof. Ir. Roy H.M Sembel, INFORMASIR.S.\.E

T e T2l MBA, PhD.CSA, CIB
3 ) Professor Finance and
& KetuaBidang e stment, oM
= I Keuangan, Permodalan,
Investasi & Pajak AAJI/Presiden

Direktur Avrist Assurance b e G RN W .
M Fankar Umran yo G208

Mengoptimalkan Bisnis Digital =8 Direktur Utama E'“’"" "'.'3’, “" agkolontogle

untuk Membangun Masa ol o Askrindo

Depan ARUIain) Strategi Bisnis Pembiayaan

m Andrew Bain Kendaraan 2025 P o ia S
=/ Direktur Operasional Dewa Made Susila W“WT;W“"M“

«f " b BRI Life 2" Direktur Utama "::';: cakd :,":"': Y
Adira Finance

Dampak Implementasi dan

Perubahan Regulasi PSAK 117 Tantangan Pengelolaan Kredit dalam

(IFRS 17) di Industri A i kan Kinerja Bisnis Lemb.

Keuangan

Jusuf Wibisana Anton K. Adiwibowo
Former Partner Q Direktur Utama

PwC Indonesia ¥ Credit Bureau Indonesia (CBI)

PELATIHAN - KONSULTANSI - ASESMEN & REKRUTMEN - RISET




ANNUAL EVENTS:
WOMEN LEADERSHIP FORUM

"Women'’s Leadership:
Cultivating Future Leaders and
Inspiring Risk Culture"

SENIN, 28 APRIL 2025

-

2 ol

i v
(Yomen's Lende(s.tn;z; s
Cu!th;ating Future Leade’>
Inspiring Risk Culture

APRILZ

mandin
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LFIfan Stabilitas’

Your Strategic Partner www.stabilitas.id

ik SHow

Women'’s Leadership:
Cultivating Future Leaders and
Inspiring Risk Culture

Dalam satu dekade terakhir, peran perempuan di industri keuangan Tanah Air terus meningkat,
ditandai oleh makin banyaknya jumlah perempuan di jajaran dewan direksi perusahaan.
Tidak hanya itu, d: di sektor juga memiliki dampak positif yang

signifikan. Namun begitu, tantangan yang dihadapi perempuan dalam merintis jalan
menuju puncak karier tetap saja lebih berat dibanding laki-laki karena ada peran-peran
domestik yang selalu disematkan kepada mereka.

Panelis
Handayani Maria Rosalinda Panelk
) - i inelis
s OreMurBRIZ07-2025 paneus  Direkturdsuransi GRS,
Tina Meilina
Eka Fitria Pl e Selastaris Jenderal
i erbanas
Direktur Bank Mandiri BRI Manaje I tasi

MATERI DISKUSI PANEL/TALKSHOW
W Women & Self-Confidence in The Financial Sector

Peran dalam dan tantangan
Welcoming Speech/Host: yang dihadapi di sektor perbankan
st g @ Improving Women's Digitl Competance .
Keynote Speech: ny 9! dig! ag
Friderioa w.d?.,," Dewl meningkatkan peran mereka dalam dunia keuangan yang semakin
Anggota Dewan Komisioner 0JK berkembang secara digital.
[Optamictug Women S Rote W Optimizing Women's Role in Financial Inclusion

in Financial Inclusion*

Menggali kontribusi perempuan dalam mendorong inklusi keuangan
dan akses yang lebih luas bagi masyarakat.
W Women as Risk Guardians of the Financial Sector
Peran perempuan dalam manajemen risiko di sektor keuangan dan
i mengenai
dalam pengelolaan risiko.

Senin, 28 April 2025, Pkl: 08.30-12.00 WIS INVESTASI INFO dan R.S.VP: Rusmina: Nﬂm
Hotel The Dharmawangsa Jakarta | Rp.500.000,-/Peserta | Widuri: 08138914 0337 | Maudk: 0813-6508-1313
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FASILITAS LPPI

Lapéﬁgan

Auditorium Futsal

Rachmat Saleh

33 Ruang
Kelas

Cafetaria 225 Hunian
Penginapan Fitness Center
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ALUMNI KAMI

- Industri Perbankan: 14.239 alumni - Industri Perbankan: 20.749 alumni

2020 Industri Non Jasa Keuangan: 2021 Industri Non Jasa Keuangan:

3.264 alumni

688 alumni

- Industri Perbankan: 34.798 alumni -
2022 Industri Non Jasa Keuangan: 2023 Industri Non Jasa Keuangan:
6.415 alumni 8.886 alumni

- Industri Perbankan: 20.154 alumni m Industri Perbankan: 3.356 alumni
2024 Industri Non Jasa Keuangan: 2025 Industri No.n Jasa Keuangan:
13.374 alumni 867 alumni

AMAEA L TA. Cvna'dh M el b I

Industri Perbankan: 37.887
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OUR CLIENTS
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Your Strategic Partner

JI. Kemang Raya No.35

Jakarta Selata 12730, Indonesia.
Telp : +62-21-71792012

Email: marketing@Ilppi.or.id
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